IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Premesso che:
- Son D.eliberazio?e di Giunta Regionale n. 353 del 14 marzo 2022 (pubblicato sul BURP n. 40 del
qf;pni: 2((1)22)(16 stato appro(\j/ato il Piano Regionale delle Politiche Sociali V triennio (2022-2024)
1ale atto di indirizzo e coordinamento per la stesura e I’approvazione dei Piani Sociali i ’
tutti gli Ambiti Territoriali Sociali Pugliesi; i fone det Pt Sociali < Zonaper

- :10;1 Deli-berazi(_me n. 2 del 21 dicembre 2022 il Coordinamento Istituzionale ha adottato la Proposta
el V Piano di Zona a valere sul triennio 2022 — 2024 dell’dmbito territoriale di Taranto, poi

Vista la Legge quadro n.328/00, avente ad oggetto Legge Quadro per la realizzazione del sistema
integrato degli interventi e delle prestazioni sociali;

Vista la Legge regionale n.19/06 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignita ed il
benessere delle donne e degli uomini in puglia”;

Visto il Regolamento Regionale n. 4/07 e ss.mm. e i.i. attuativo della Legge regionale;

Visto il Disciplinare di funzionamento del Coordinamento Istituzionale dell’Ambito di Taranto
approvato con Del. di C.I. n. 1del 21.1 2.2022

A voti unanimi favorevoli resi nelle forme di rito.

successivamente approvata con Deliberazione del Consigli i
05 03 2005 onsiglio Comunale di Taranto n. 27 del

- con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 08/03/2023 & i i i
k ! i : : ¢ stato approvato il V Piano Social
di Zona dell’ Ambito territoriale sociale di Taranto; PP Ao moeE

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate per farne parte

- in data 24.03.03, si & ; S dendoret ) . s .
Bt ors i oo 2022! js ;g;it;a la Conferenza dei Servizi decisoria per I'approvazione definitiva del | integrante e sostanziale:
1. diapprovare la Relazione Sociale di Ambito relativa alla prima annualita di attuazione del V Piano

- in data 14 7 & : : . _ .
marzo 2023 ¢ stato sottoscritto dal Presidente del Coordinamento Istituzionale e dal sociale di Zona (anno 2022) completa delle schede di monitoraggio degli indicatori che st allegano

D : ‘ , . :
; elll?iat(;) _del Dlrettc?re Ger_werale Qell ASL TA P’Accordo di Programma, previa approvazione al presente atto per fame parte integrante e sostanziale;
all’Ambito con Delibera di Coordinamento Istituzionale n. 1 del 21.12.2023, e dall’ASL TA con .

Deliberazione del Direttore Generale n. 576 del 08.03.2023, finalizzato a indirizzare il Civico ente ) 2. di dare mandato Coordinatore dell"Ufficio di Piano per la trasmissione della Relazione alla
ed il I.)xstr,atto S,OCi‘? sanitario Unico nella definizione delle intese minime e fondamentali atte a Regione Puglia mediante cari'camemo in piattaforma nei modi indicati dalla nota (prot.
garant;:‘l e_ﬁ:ettwa integrazione tra sociale e sanitario in materia di erogazione di servizi, interventi | AOO_146/0027229) del 05 luglio 2023;

e prestazioni in favore dell’utenza avente diritto, durante la vigenza dei Piani Sociali di Zona;. f 3. di disporre della partecipazione con la Cabina di Regia Territoriale dei risultafi raggiunti

| dell’ Ambito nel 2022;

Considerato che: e
|
i' 4. di dare atto che il presente atto non comporta oneri di spesa sul Bilancio Comunale dell’Ente

- conla Legge Regionale n.19 del 10 luglio 2006 recante “Disciplina del sistema integrato dei servizi

sociali per la dignita ed i i ini i » all®

e Regiiire eII) Sg;:t: tfr? t,nlllil‘;'l»eneslsefsfe dell; dqnne e c}egh uomini in Pl:l(}LlA R al_l .art.'9, co. 2, lett. capofila;

T isce al Piano egionale il compito di individuare gli indicatori per il ‘ s ai i i i bli ‘Al io di E
ggio dell’cfficacia, dell’efficienza ¢ della qualita dei servizi erogati con i piani sociali di : 5. didisporre che il presente provvedimento sia pubblicato all'Albo Pretorio di questo Ente.

zona; i

- in e‘tppl_lcazi‘one a quanto disposto dall’art.18, comma 1, lett. a), R. Reg. n. 4/2007 I'’Ambito
territoriale ¢ tenuto a presentare annualmente la Relazione Sociale, secondo I'indice dato dalle
strutture .reglonah preposte al fine di illustrare analiticamente i risultati conseguiti rispetto agli
interventi Programmati per ciascuna annualita di Piano, la conformita degli stessi ¢ risultati rispetto
alle .dlrem\{e regionali e con espresso riferimento al rispetto degli indicatori stabiliti per il
monitoraggio dei servizi attivati e degli stessi Obiettivi tematici;

11 Presidente Delegato al Coordinamento
Assessore ai Servizi Sociali, Politiche di
Inclusiones Pari Opportunita

11 Delegato del Direttore Generale ASL Taranto
Dott.Guido CARDELLA

- il Pl'imo Regfonale vigente si assume I’impegno a definire nuovi indirizzi, orientamenti e strumenti
per la redazm.n.e de?la Relazione sociale. Fino ad allora rimangono vigenti gli strumenti gia in
precedenza utilizzati e le relative indicazioni di utilizzo.

Dato atto:
- che con Dfaliberazione n. 5 07.11.2023 il Coordinamento istituzionale ha approvato la
Rendicontazione economico-finanziaria al 31.12.2012 della I Annualita del V Piano Sociale di i Coordinstoxe Ufficlo di Pl
Zona 202?—2024 anche al fine di consentire che i dati rilevati sullo stato di avanzamento Disit-svn Lauma. TEELANK pott
d‘ell’attuazlong della prima annualita costituiscano base di riferimento per supportare il percorso di —
riprogrammazione del Piano Sociale di Zona, con I'aggiornamento della distribuzione delle risorse —
ﬁn_aqz‘larxe integrate per la II Annualita (2023) tra le diverse aree strategiche di intervento e le - U
attivita programmate nello stesso Piano;

:Ac(.]uisita la nota df:].la Regione Puglia (prot. AOO_146/0027229) del 05 luglio 2023, con la quale si
1nv1tav.an1c]> g]ltAmbltr, (a ;zirocedere con la predisposizione della Relazione sociale al 31.12.2022 con
annessi allegati tecnici (indicatori di monitoraggio fisico, ecc. do gli ieif iai

At £g ), secondo gli schemi e i format gia in uso

Visto:
- f:he. l’Ufficio dl Piano ha provveduto alla compilazione della scheda di monitoraggio degli
indicatori da utilizzare ed allegare alla Relazione Sociale per I’anno 2022;

Il Dirigente
1 Paolo

- o stessopfﬁcio ha redatto integralmente la Relazione Sociale dell’ Ambito secondo gli schemi e i
format gia in uso dall’annualita 2020;
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AMBITO DI TARANTO

an & ol Of-44-2023

DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

PIANO SOCIALE DI ZONA 2022 —2024. Reg. Reg. n. 4/2007, art. 18, co.

OGGETTO: 1, lett. a) - Approvazione della Relazione Sociale di Ambito per I’annualita
di attuazione del Piano Sociale di Zona 202.

IL COORDINAMENTOQ ISTITUZIONALE

L'anno duemilaventitre, il giorno 07 del mese di novembre si & riunito il Coordinamento Istituzionale

dell’Ambito di Taranto nelle persone dei Sig.ri:

per il Comune di Taranto: 11 Presidente nella persona dell'Assessore ai Servizi Sociali e Integrazione,
Dott.ssa Gabriella FICOCELLI, delegato dal Sindaco Dott. Rinaldo MELUCCI
Il Dirigente della Direzione Servizi Sociali, Dott. Paolo SPANO

II Coordinatore dell’ Ufficio di Piano, funzionario amm.vo P.O. Direzione Servizi Sociali, Dott.ssa Laura
TROIANO

per 1a ASL Taranto: 1| Direttore del Distretto Unico ASL Taranto, Dott. Guido CARDELLA, Delegato
dal Direttore Generale ASL/TA Dott. Gregorio COLACICCO

Il Presidente, constatata la validita della seduta, invita alla trattazione dell’ordine del giorno: PIANO
SOCIALE DI ZONA 2022 - 2024. Reg. Reg. n. 4/2007, art. 18, co. 1, lett. a) - Approvazione
della Relazione Sociale di Ambito per I’annualita di attuazione del Piano Sociale di Zona 2012,



